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PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 

VERONA E IL GRUPPO EDITORIALE ATHESIS S.P.A. 

 

TRA 

l’Università degli Studi di Verona con sede in Verona Via 

dell’Artigliere 8, C.F. 93009870234 – P.IVA n. 01541040232, 

di seguito denominato “UNIVERSITA’” nella persona del Prof. 

Nicola Sartor nato a Bolzano, il 14/03/1953  

e 

Società Athesis S.p.A. con sede in Verona, corso Porta 

Nuova, P.IVA n. 00213960230, di seguito denominato anche 

“Azienda”, nella persona di Alessandro Zelger, nato a 

Trento, il 17/12/1945 

 

PREMESSO 

 

 che in data 21 APRILE 2011 si rinnovò un protocollo 

d’intesa tra UNIVERSITA’ e ATHESIS con l’obiettivo tra gli 

altri di agevolare le scelte professionali mediante la 

conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare 

momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei 

processi formativi.  

 che in data 15 GENNAIO 2015 il collegio didattico del 

corso di laurea triennale in Scienze della Comunicazione 

e del corso di laurea magistrale in Editoria e Giornalismo 

ha espresso l’interesse nel rafforzamento della 
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collaborazione tra UNIVERSITA’ e ATHESIS al fine di offrire 

ai propri studenti ulteriori possibilità di entrare in 

contatto con il mondo dei media e migliorare le proprie 

competenze professionalizzanti nonché assolvere alla 

funzione di collegamento tra imprese e accademia 

 

 che è interesse condiviso dell’UNIVERSITA’ e di ATHEIS 

offrire a studenti–laureandi l’opportunità di misurarsi 

con le imprese per migliorare le proprie capacità pratiche 

inerenti il mercato del lavoro editoriale e comunicazionale 

e come elemento stimolatore del confronto fra i soggetti 

sopra indicati;  

- che si rende opportuna, come momento di approfondimento 

e sistematizzazione delle collaborazioni tra Università e 

Azienda, la creazione di uno spazio utile per favorire il 

confronto tra queste due entità nel campo della didattica 

e della ricerca; 

 

 

SI SOTTOSCRIVE IL PRESENTE PROTOCOLLO 

 

Si conferma il contenuto della convenzione stipulata tra 

UNIVERSITA’ e ATHESIS S.P.A. del 21 aprile 2011, giusti gli 

adattamenti legati all’introduzione del D.M.142/98 

(Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale) e del D.M. 

509/99 (M.U.R.S.T.). In particolare si allegano schema di 



 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI VERONA 

 

 

3 

convenzione tra Università ed enti ospitanti gli stage 

(allegato A) e schema di progetto formativo (allegato B). 

 

Inoltre, con l’obiettivo di ampliare l’attuale livello di 

collaborazione tra l’UNIVERSITA’ e ATHESIS S.P.A. si 

condivide la necessità: 

 di offrire la possibilità di sperimentazioni tese ad 

arricchire la formazione degli studenti, una volta 

acquisite solide basi culturali e scientifiche, in modo 

funzionale ad affinare le loro abilità individuali da 

accrescere sul campo; 

 di sperimentare la possibilità di organizzare una rete 

sinergica tra università e azienda editoriale al fine di 

creare progetti condivisi in campo di nuovi media e new 

journalism. 

 

In questo senso, le parti convengono sull’importanza di 

sviluppare e diffondere le buone pratiche nella conduzione 

e nella gestione delle esperienze di stage anche alla luce 

delle esigenze dettate dal nuovo ordinamento degli studi 

universitari. 

 

Le parti convengono, inoltre, di porre le basi per poter 

sviluppare all’interno dell’Ateneo di Verona un’azione 

tesa a favorire la costruzione di una rete di ulteriori 

rapporti tra l’Ateneo e l’azienda volti a migliorare 
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competenze reciproche anche mettendo in campo attività non 

specificate in codesto protocollo. 

 

L’obiettivo è di offrire ad alcuni studenti selezionati la 

possibilità di partecipare a progetti di stage (previsti 

nel loro percorso curricolare di studi e formazione), 

funzionali alla migliore conoscenza dei principali  

fenomeni editoriali innovativi che riguardano temi 

universitari, di cultura giovanile, di innovazione e di 

cultura digitale.  

 

L’UNIVERSITA’ si farà carico di selezionare alcuni stagisti 

che siano formati per i primi due mesi all’interno dell’Area 

Comunicazione dell’Ateneo per poi passare in azienda e 

completare il percorso formativo. L’UNIVERSITA’, inoltre, 

si farà carico di monitorare l’andamento del percorso di 

stage al fine di garantire la realizzazione degli obiettivi 

specifici per ogni singolo stagista. 

 

ATHESIS, in questo contesto, si farà carico di mettere a 

disposizione  locale  dedicato allo sviluppo delle attività 

,opportunamente  arredato e completato con computer e 

accessori, della medesima tipologia di quelli utilizzati 

dalle redazioni .Il progetto sarà inoltre seguito con 

sistematicità da un Tutor redazionale al fine di garantire 

concretezza ed efficacia formativa.    
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Entrambe le parti si faranno carico di dare ampia 

comunicazione del progetto nello specifico e di organizzare 

eventuali momenti di approfondimento in forma di convegni, 

tavole rotonde e altri eventi, sui temi del protocollo.  

 

Il presente Protocollo ha durata di tre anni a decorrere 

dalla data della sua sottoscrizione, salvo rinnovo da 

comunicarsi tra le parti a mezzo di raccomandata R/R almeno 

sei mesi prima della scadenza. Eventuali costi della 

realizzazione del progetto sono a carico delle parti in base 

ai rispettivi compiti individuati con la presente intesa. 

Eventuali attività extra che prevedono spese saranno 

preventivamente concordate tra le parti. 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto 

Verona,  

 

 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA 

IL RETTORE  

(Prof. Nicola Sartor)    

 

 

 

ATHESIS S.P.A. 

(Ing. Alessandro Zelger) 

 

 




